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PENJELASAN SASARAN MUTU INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG : 
1. Sasaran Mutu (Quality Target) Institut Teknologi Bandung yang ditetapkan disini meliputi standar 

performance (kinerja baku) dari Institut Teknologi Bandung yang paling essensial : 
a. Berlaku untuk periode 2004-2006. Untuk periode berikutnya, kinerja ini akan mengalami perubahan. 
b. Yang menjadi fokus dalam sasaran mutu ini masih terbatas dalam bidang akademis (pendidikan). 
 Bidang penelitian dan pemberdayaan masyarakat untuk sementara belum ditetapkan. 
c. Untuk jabatan yang lebih rinci, Institut Teknologi Bandung akan membuat indikator kinerja akademik 

yang lebih operasional, yang tidak dicakup dalam SK  ini. 
d. Unit Fakultas dan Departemen menetapkan Sasaran Mutu yang lebih rinci/operasional, mengikuti 

Sasaran Mutu ITB dalam SK ini. 
 
2. 50 % mahasiswa terbaik ITB diharapkan mempunyai IP sama atau di atas 3,00. Untuk  S2 dan S3 

pencapaian sasaran ini sudah terlampaui. IP dihitung dari angka terakhir. 
 
3. Lulus  tepat waktu adalah lulus dengan lama studi sama dengan kurikulum program studi. 
 
4. Mendapatkan pekerjaan adalah mulai bekerja dalam profesi kesarjanaannya, atau menciptakan pekerjaan 

yang relevan dengan bidang studinya. 
 
5. Kinerja dosen harus dikembangkan kemudian, dikaitkan dengan pencapaian sasaran kurikulum, antara lain : 

Capaian SAP (Sasaran Acara Perkuliahan, Frequensi dan durasi perkuliahan dalam satu semester, 
kepuasan/kejelasan mahasiswa peserta kuliah dan lain-lain), capaian di bidang penelitian dan 
pemberdayaan masyarakat, dan sebagainya. 

 
6. Program improvement dikaitkan dengan usaha pencapaian sasaran mutu yang sudah diuraikan pada butir-

butir di atasnya pada akhir tahun 2006. 
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